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Zřizovatel: Městys Štěchovice 
Ředitelka: Bc. Olga Procházková 
Školní vzdělávací program byl vytvořen v souladu s Rámcovým vzdělávacím programem pro předškolní vzdělávání v roce 2019 paní ředitelkou Markovou a v srpnu 2025 proběhla pouze aktualizace údajů – pro nový školní rok 2026/27 bude vytvořen nový v souladu s novým RVP PV. 

Motto:“ Vzdělávání mysli bez vzdělávání srdce není žádné vzdělávání.“ Aristoteles 

Vize školy: Podporovat duševní pohodu dětí, vést děti ke zdravému životnímu stylu, vzdělávat přirozenou cestou.

Principy školy: 
Respektování individuality dítěte 
Rozvíjení poznávacích dovedností dítěte pod vedením kvalifikovaných pedagogů 
Rozvíjení představivosti a tvořivosti 
Rozvíjení fyzických dovedností 
Rozvíjení komunikačních dovedností a schopnosti navazování sociálních kontaktů 
Rozvíjení správných hygienických a stravovacích návyků 
Vedení k pozitivnímu přístupu k učení, vedení k samostatnosti, nezávislosti a odpovědnosti 
Vedení k úctě k sobě, k úctě a ohleduplnosti k druhým i k okolnímu světu
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1. Identifikační údaje o škole
	Zpracovatel (2019)

	Jaroslava Marková

	Aktualizace údajů 1.9.2025

	Bc. Olga Procházková

	Název školy

	Mateřská škola Štěchovice, okres Praha- západ

	Adresa školy

	Hlavní 325, 25207 Štěchovice

	IČ

	71001247

	Bankovní spojení

	181789046/0300

	Telefon

	777030370, 242413670

	Webové stránky

	www.msstechovice.cz

	Právní forma

	Příspěvková organizace

	Zařazení do sítě škol (ŠR)

	1.1.2003

	Zřizovatel

	Městys Štěchovice

	Součást školy

	Školní vývařovna a výdejna

	Přehled hlavních činností
	Mateřská škola zabezpečuje předškolní výchovu dětí. V součinnosti s rodinou zajišťuje všestrannou péči dětem zpravidla od tří do šesti let.


	
	Souběžně mateřské škola zajišťuje provoz školní jídelny s vývařovnou a výdejnou pro Základní školu Štěchovice a cizí strávníky





2. Obecná charakteristika školy 

Mateřská škola Štěchovice, okres Praha západ, se nachází nedaleko Prahy, v městysi s dvěma tisíci obyvatel. MŠ je umístěna na klidném místě na břehu řeky Kocáby, na místě dostatečně přístupném, obklopeném zelení. V její blízkosti se nachází centrum obce, kostel a park. Pro vycházky s dětmi učitelky využívají klidovou oblast obce kolem kostela a zástavby rodinných domů a pro nácvik chování v dopravním provozu využívají všech lokalit městyse. Štěchovicemi protéká také řeka Vltava s dominantní štěchovickou přehradou. MŠ sídlí v těsném sousedství Základní školy Štěchovice a jejího sportovního hřiště. Budova je přízemní a rozlehlá. Školní jídelna a vývařovna je rovněž součástí budovy. V roce 2012 bylo přistavěno ke stávající MŠ nové křídlo propojené s hlavní budovou a součástí projektu je i přilehlá terasa, která je využívána ke hrám, výuce a zahradním slavnostem v průběhu celého roku. K budově náleží rozlehlá zahrada, na které mají děti k dispozici pestrý „dřevěný program“ – originální dřevěné prvky určené pro dětská hřiště (výrobce Tomovy parky s.r.o.), dále 2 rozlehlá pískoviště, zahradní divadélko, zahradní domeček pro venkovní hračky, zahradu zdobí keramické sousoší „Dlouhý, Široký a Bystrozraký“ z dílny mistra Davida a keramické sochy domácích zvířat z dílny výtvarnice Purkrábkové. Zahrada je bohatě osázena keři, stromy i květinami. Po povodních v roce 2002 byla hlavní budova od základů zrekonstruována. Interiéry jsou řešeny pestře a vesele, děti zde mají k dispozici různé hrací koutky pro volnou hru a herna je dostatečně velká i pro spontánní nebo řízené pohybové aktivity. 
Mateřská škola Štěchovice je v současné době trojtřídní s kapacitou 78 dětí. Třídy jsou homogenní a heterogenní. O děti pečuje kolektiv 6 pedagogických pracovnic, asistent pedagoga, školnice a uklízečka MŠ. V budově MŠ se nachází celkem 3 oddělení: JEŠTĚRKY, VÁŽKY a MOTÝLI + kuchyně se školní jídelnou.
V rámci projektu Šablony OP JAK II. působí na škole školní asistent.
MŠ spolupracuje se zřizovatelem (zajišťuje kulturní vystoupení při Vítání občánků, Rozsvícení vánočního stromu, malé recitály pro seniory apod.), navštěvuje s dětmi akce pořádané městysem a s různými složkami v obci např.: SDH Štěchovice – společná realizace dětských karnevalů, dětských dnů, Dny IZS a celková vzájemná spolupráce, pomoc při nácviku evakuace apod. 
Vystoupení pro důchodce v DPS - přání dětí k životnímu jubileu, návštěva v období Velikonočních a Vánočních svátků, Den matek, Mikuláš, Masopust apod. 
Spolupráce se Základní školou Štěchovice - ukázková hodina pro předškoláky před zápisem do ZŠ, společná návštěva dětských kulturních představení, pořádání akcí a nově především společné řešení prostor na pozemcích ZŠ a MŚ – Zahrada 2030+.
Dle nového školského zákona bude v blízkém časovém horizontu sloučena místní MŠ a ZŠ, spolupráce se tedy stává intenzivnější.


3. Podmínky vzdělávání 
Třídy mateřské školy jsou prostorné a dostatečně prosvětlené. Okna ve třídách Vážky a Ještěrky se dají zastínit žaluziemi. Do oken v oddělení Vážky a do školní jídelny byly instalovány okenní fólie odrážející sluneční svit. Nevýhodou budovy je nedostatek kabinetů. Jsou málo prostorné a stávají se nepřehledné. Šatny jsou pro stanovený počet dětí méně prostorné. Budova je průběžně udržována, opravována, malována dle možností rozpočtu školy. Pomůcky, nábytek, lůžkoviny, hračky jsou průběžně doplňovány. Vnitřní i venkovní prostory mateřské školy splňují bezpečnostní a hygienické normy dle platných předpisů. Chod zajištuje plně kvalifikovaný personál.


3.1. Životospráva 
Dětem je poskytována 3x denně plnohodnotná strava dle příslušných předpisů. Stravu zajišťuje školní jídelna, která je součástí mateřské školy. Pitný režim je zajištěn bez omezení během celého dne i během pobytu venku na školní zahradě formou čajů, džusů, pitné vody. Je zachovávána vhodná skladba jídelníčku. Jídelníček je vyvěšován v šatnách, na webových stránkách MŠ a v aplikaci NAŠE MŠ. Dětem je podáván pestrý výběr ovoce a zeleniny. Mezi jednotlivými jídly je dodržován předepsaný časový odstup. Děti do jídla nejsou nuceny, mají možnost přídavku.
Společné stolování má velký význam. Pomáhá v utužování sociálních vazeb, dává dítěti pocit klidu a bezpečí. Stolování má být pro děti doba pohody, tichého popovídání (pravidlo: u jídla děti hlasitě nemluví, mají-li prázdnou pusu, mohou spolu tiše hovořit). Děti se učí připravit stůl, starší děti ve třídě předškoláků si určí každé pondělí hospodáře od každého stolečku na celý týden. Ten má za úkol prostřít, roznášet jídlo, nápoje… I děti z mladšího oddělení se zapojují do procesu správného stolování, mohou si nalít samostatně nápoje, na pokyn rozdají příbory, nádobí, prostírání, chodí samy pro jídlo k výdejnímu stolečku a uklízejí si po sobě nádobí a stůl.

3.2. Hlavní zásady vedení / vzdělávání dětí  
V rámci výchovně vzdělávací práce respektujeme pedagogické zásady, zejména zásadu přiměřenosti a posloupnosti. K výchově využíváme nejen řízené plánované činnosti, ale také využíváme náhodné situace a spontánní činnosti dětí. Přiměřeně reagujeme a vysvětlujeme dětem situace, které nechápou, uvádíme konkrétní případy a situace které demonstrují správný postoj či chování, využíváme podnětů ze strany dětí. Součástí procesu je pravidelné každodenní ranní cvičení, obsahující zdravotní cviky, prvky jógy s podporou správného držení těla a tělovýchovné chvilky. Kompenzujeme sedavé činnosti pohybovou aktivitou. Učíme děti relaxovat. Zařazujeme lekce plavecké výchovy (Plavecká škola Příbram, Barrandov, Radotín), lekce bruslení (Zimní stadión Černošice) a lekce lyžování (lyžařské středisko Chotouň nebo Monínec) - dle zájmu rodičů. Pobyt venku je součástí každého dne, vyjma extrémních mrazů, silného větru a bouřky.
Nabízíme též pohybové kroužky v odpoledních hodinách a ozdravný pobyt v jarních měsících. 

3.3. Minimální preventivní program sociálně patologických jevů v MŠ 
Se sociálně patologickými jevy, jako je týrání, zanedbávání, šikanování nebo závislost na návykových látkách, se mohou setkávat děti již v předškolním věku. Je tedy důležité zahájit primární prevenci právě v době předškolní docházky a poskytnout dětem potřebné informace formou, která je přiměřená jejich věku. Jedním z úkolů – posláním – mateřské školy je připravit děti na reálný život. K tomu kromě samostatnosti patří také rizika, která na cestě k dospělosti a následně v samostatném a svobodném životě v demokratické společnosti mohou reálně potkávat.
Patologické jevy ovlivňují život jedince, který ovšem svým chováním ovlivňuje také životy ostatních, a nezřídka kdy se setkáváme s negativními důsledky chování jedince, který ovlivňuje celou skupinu, ať se jedná o sociální skupinu ve škole či doma. 

Vytýčení sociálně patologických jevů 
Prevence sociálně patologických jevů u dětí v působnosti naší školy představuje aktivity v následujících oblastech prevence: 
 týrání a zanedbávání dětí; 
 drogová závislost, alkoholismus, nikotinismus; 
 šikanování, vandalismus a další formy násilného chování; 
 rasismus, intolerance
Cíl minimálního preventivního programu
Cílem primární prevence je zvýšení povědomí děti o rizicích, které přinášejí sociálně patologické jevy, patologické chování a závislosti různých typologií. Rozvíjíme prevenci, která má nést takové základy, jež umožní pokračovat a navazovat prevencí sociálně patologických jevů na základní škole. Naším cílem není primárně děti „strašit”, ale především poukazovat na příklady dobré praxe a takovými modely, které jsou prakticky orientované do života. Preventivní výchovně vzdělávací působnost pedagogů je neodmyslitelnou součástí výchovy, vzdělávání a činností v mateřské škole. Dobře známe rodinné prostředí našich dětí i děti samotné, klademe důraz na individuální přístup řešení jakéhokoli problému a zaručení absolutní diskrétnosti rodiči, který náš požádá o konzultaci, pomoc či radu. Koncepce školy zdůrazňuje orientaci na „učící se organizaci” a také v problematice prevence sociálně patologických jevů se chceme i nadále rozvíjet. Důraz primární prevence je položen na vytváření elementárních základů klíčových kompetencí v počáteční etapě vzdělávání, neboť ty směřují k tomu, aby dítě na své úrovni aktivně a s uspokojením zvládalo nároky života v prostředí rodiny a školy. To znamená, aby bylo schopné žít ve společnosti jemu blízkých dospělých i vrstevníků a komunikovat s nimi, aby bylo způsobilé se učit, na své úrovni také pracovat a řešit problémy, uplatňovat se a prosazovat, ale také se požadavkům okolí přizpůsobit. Setká-li se takové dítě v budoucnu se sociálně patologickými jevy, dokáže je rozpoznat, nepodlehnout jim a věnovat se jiným, prospěšným aktivitám. 

Realizace aktivit minimální prevence: 
· Školní vzdělávací program - koncepce ŠVP - strategie preventivních aktivit
· Etická výchova v MŠ - prolíná všemi činnostmi
· Výchova ke zdravému životnímu stylu - realizace pohybových aktivit; tematicky zaměřené, projektové dny
· Formy a metody působení na děti, které se zaměřují na osobnostní rozvoj a sociální chování - pohádky, koncerty, divadelní představení, soutěže, hudebně-pohybové aktivity 
· Získávání klíčových kompetencí - soubory vědomostí, dovedností, schopností, postojů a hodnot
· Vzorové chování – jednání učitelek a nepedagogických zaměstnanců – vzájemný respekt, klidné řešení konfliktních situací.

4. Organizace vzdělávání 

Organizace dne 
6:45 – 8:15 Příchod dětí do tříd, probíhá ranní filtr, učitelka každé dítě přivítá pozdravem a vizuálně zjišťuje zdravotní stav dítěte. Ranní hry dle volby, individuální přístup 
8:15- 9:15 Ranní kruh, ranní cvičení, svačina 
9:15- 10:00 Cílené činnosti dle ŠVP (záměrné i spontánní učení ve skupinách i individuálně) 
10:00 – 12:00 Pobyt venku 
12:00 – 12:30 Hygiena, oběd 
12:30 – 13:00 Příprava na odpolední odpočinek 
13:00 - 14:30 Odpolední odpočinek 
14:30 – 15:00 Hygiena , svačina 
15:00 – 17:00 Odpolední zájmové činnosti dětí – spontánní i řízené
4.1. Kritéria přijímání 
Děti jsou přijímány zpravidla od tří do šesti let. Pro přijímání dětí dvouletých nemá mateřské škola Štěchovice vytvořeny podmínky. Dítě je přijímáno a základě žádosti zákonného zástupce v termínu zápisu vyhlášeném ředitelkou školy. Kritéria přijetí stanovuje ředitelka a projednává se zřizovatelem. Přijímané dítě musí splňovat podmínku očkování potvrzené pediatrem (netýká se povinného předškolního vzdělávání a dětí s OŠD). Před zahájením školní docházky dítěte do MŠ předloží rodič vyjádření pediatra o zdravotním stavu dítěte. Povinností rodičů je oznámit případné speciální požadavky vztahující se ke zdravotnímu stavu dítěte. Před zahájením docházky dítěte do MŠ by přijaté dítě mělo zvládat alespoň základy sebeobsluhy. Vše jasně stanovuje školní řád.

4.2 Řízení školy 
Chod školy je usměrňován regulativy a řízením. Regulativa mají za úkol udržovat systém za běžných okolností v rovnovážném, stabilním stavu (směrnice, řády, předpisy). Řízením jsou prováděny změny. Povinnosti pracovníků jsou jasně vymezeny (náplně práce se stanovenými specifickými činnostmi). Informace jsou předávány na pracovních a pedagogických poradách a na krátkých poradách v průběhu dne. Ředitelka se snaží zajišťovat pracovní prostředí vyhovující pro vykonávanou činnost, respektuje názory spolupracovníků. Pedagogický sbor je odborně zdatný, kolektiv pracuje jako tým.

4.3. Personální podmínky 
Počet pedagogů : 6 + 1 asistent
Školnice 1 
Uklízečka 1 
Kuchařky 3 
Pomocný personál kuchyně 3 
Hospodářka ŠJ 1 
Účetnictví a mzdová agenda - zajištěno externími firmami 
Údržba areálu – ředitelka zjišťuje s externími pracovníky na DPČ

4.4. Spoluúčast rodičů 
Cílem školy je vytvářet dobré podmínky pro jednotné působení na děti ve spolupráci s rodinou. Na začátku školního roku jsou zákonní zástupci na Informativní schůzce seznámeni s personálem školy, provozem školy, s řádem školy, školním vzdělávacím programem, organizací tříd  a se svými právy a povinnostmi vůči škole a s právy a povinnostmi školy. Dále jsou seznámeny s plánem aktivit školy v následném školním roce. V průběhu roku jsou pořádány 2 besedy rodičů s odborníky – speciální pedagog, logoped apod. Zpětná vazba vzniká formou dotazníků/ankety - zjišťujeme požadavky rodičů směrem k MŠ. Soukromí rodiny je chráněno, učitelky zachovávají patřičnou mlčenlivost o vnitřních záležitostech, jednají s rodiči ohleduplně, taktně, nezasahují do života a soukromí rodiny, varují se přílišné horlivosti a poskytování nevyžádaných rad.  Rodiče jsou průběžně informováni o prospívání svých dětí i o jejich individuálních pokrocích v rozvoji a učení na předem domluvených schůzkách s učitelkou nebo ředitelkou. Výstupem, výsledkem vzájemného seznámení je sloučení domácích zvyklostí, s nimiž dítě přichází do MŠ, s denním uspořádáním pobytu v MŠ. Nejdůležitější úkol pro pedagogické pracovnice je, aby rodiče (znalostí nového prostředí) nabývali důvěry v MŠ a přenášeli důvěru též na dítě. 
Toho se snažíme docílit společnými tradičními akcemi, které jsou nabízené školou a vstřícným chováním pedagogických i nepedagogických pracovníků.

5. Charakteristika vzdělávacího programu „Krok za krokem “ 

Cíle programu 
1. Učit děti vnímat svět kolem sebe, dění v tomto světě a vytvořit základy pro odpovědný postoj dítěte ke společenskému a přírodnímu prostředí - vedení ke zdravému životnímu stylu - pěstování odpovědnosti za vlastní jednání - využívání přirozených životních situací k přirozenému učení vlastním prožitkem (specializace školy = směřovat k ekologickému programu, udržitelnému rozvoji ve všech oblastech) 
2. Podporovat rozvoj sociálně-kulturních postojů, návyků a dovedností dítěte, učit je přijímat společenské, morální a estetické hodnoty - dodržování stanovených pravidel - seznamování s morálními, společenskými a estetickými hodnotami - vnímání a respektování společnosti - spolupráce se základní školou /návaznost/ - účast školy na mimoškolních akcích 
3. Zlepšovat tělesnou zdatnost, podporovat rozvoj pohybových dovedností, učit sebeobslužným dovednostem, vést děti ke zdravému životnímu stylu: pitný režim - skladba jídelníčku - odpolední odpočinkové aktivity uzpůsobené věku a potřebám dětí 
4. Podporovat duševní pohodu dětí, rozvíjet jejich intelekt, řeč, poznávací procesy a funkce, city, vůli – cestou přirozené výchovy a vzdělávání na základě interakce s okolím a svou vlastní prožitou zkušeností – se zaměřením na rozvoj smyslů - denní využívání smyslového vnímání k přirozenému učení - denní využívání jazykových chvilek – důraz na prevenci vad řeči - využívání tvořivé improvizace v práci pedagogů /okamžitá reakce na situaci, kterou vytvoří děti/ - didakticky zacílené činnosti realizované především ve skupinách a individuálně - zajímavými tematickými bloky probouzet zájem o poznávání - využívání experimentování - práce s dětmi založená k naplnění vrcholného cíle = radostného prožití celého dne v mateřské škole – šťastné a spokojené dítě - zodpovědná příprava dětí pro vstup do ZŠ – ve všech oblastech rozvoje osobnosti dítěte - důraz na péči o děti s odkladem školní docházky - rozšiřování a zkvalitňování nadstandardních aktivit školy 
5. Rozvíjet spolupráci s rodiči dětí - využívání MŠ jako poradenského servisu pro rodiče - nabízení osvětových aktivit v otázkách výchovy a vzdělávání předškolních dětí - www stránky MŠ – aktuální fotogalerie z denních činností, články, informace - společné akce s rodiči - individuální spolupráce s jednotlivými rodiči /komunikace pedagog – rodič/ 
6. Vychovávat a vzdělávat děti se specifickými vzdělávacími potřebami a děti nadané - podpora vzdělávání dětí se zdravotním postižením – integrace do běžných tříd - rozvíjení spolupráce s odborníky /klinický logoped, SPC, psycholog…/ - individuální práce s dětmi nadanými, konzultace s rodiči, odborníky, zajistit dostatečný prostor pro rozvíjení talentu s ohledem na skupinu 

Na základě dlouholeté praxe většiny učitelek MŠ vycházíme pro vytvoření vzdělávacího programu ze základních potřeb dítěte, které jsme určily a shrnuly jako nejdůležitější potřeby dítěte: 
1) vyznat se v emocích 
2) dospělé, kteří jsou pravdiví 
3) pravidla, která jim dávají smysl 
4) úctu, aby si mohly vážit samy sebe 
5) lásku, aby o ní věděly 
6) kompetence = způsob dělat věci samostatně - prožívat si vlastní emoce - rozhodovat o svých potřebách - volit si činnosti, které děti zajímají, dítě má právo přijmout či odmítnout nebo si vybrat jinou činnost - dodržovat pravidla, která se vytváří ve spolupráci s dětmi; 
7) vstřícného, důsledného učitele 
8) podnětné prostředí, hračky, pomůcky
 
Vzdělání je pro dítě činností přirozenou, pro pedagoga cílevědomou. 
Učitelka v naší MŠ je schopna si v průběhu veškerých činností s dětmi odpovědět pravdivě na tyto tři dotazy: 
- co se právě teď dítě učí 
- s jakou hodnotou se právě teď setkává 
- jaký má dítě prostor pro samostatnost a možnost ovlivnit situaci, ve které se nachází 
Tyto přístupy jsou pravidelně kontrolovány ředitelkou na hospitacích ve třídách. 
Hlavními prostředky výchovy a vzdělávání jsou činnosti. Učitelka připravuje dostatek zajímavých činností pro děti a jen na dětech - na jejich zájmu a potřebách - bude záležet, které z nich použijí. A z těch mohou vzniknout činnosti úplně jiné, pedagogem neplánované, improvizované a často nejzdařilejší. 
Jádro vzdělávání v MŠ neleží v řízených činnostech, ale ve všem, co se děje při pobytu dítěte v mateřské škole. Sociální kontakty s vrstevníky a s učitelkami vytváří nespočet situací, ve kterých se dítě učí. Kontakt s přírodou, s pomůckami, společné stolování s vrstevníky, setkávání s novými podněty, které není schopna zprostředkovat např. pouze rodina. 
Dítě si odnáší kompetence a ne splněné úkoly. Pedagog nejedná z pozice autority, je pozorovatelem, partnerem. Pomáhá a povzbuzuje tam, kde je třeba, vede děti ke zdravému sebevědomí, povzbuzuje ve svobodné volbě činnosti. Není třeba neustále děti motivovat, ale využít chvíle, kdy dítě samo projeví o danou činnost zájem, nebo kdy se dítě nechá „strhnout“ kolektivem.

Přístup učitelky k dětem v naší MŠ 
1) Učitelka přijímá dítě s porozuměním, bez podmínek, výhrad a předsudků. Každé dítě musí být akceptováno bez podmínek takové, jaké je. Děti velmi dobře vnímají zájem a vycítí, jestli respektujeme jejich důstojnost. 
2) Učitelka přijímá dítě s plnou důvěrou a úctou k jeho individualitě. 
3) Učitelka je empatická, akceptující a autentická. 
4) Učitelka je pro dítě transparentní osobnost, přirozeně vypovídá o sobě, nechává se blíže poznávat. 
5) Učitelka vyváženě komunikuje se všemi dětmi. 
6) Mluvení a naslouchání dětí je v rovnováze. 
7) Je si vědoma toho, že množství otázek adresovaných dítěti nemusí být jím vždy chápáno jako příjemný zájem, chová se diskrétně. 
8) Učitelka usnadňuje nejen procesy vznikání a osvojování nových vědomostí, ale i dětské projevy tvořivosti, fantazie, sociálních aktivit a stavy obav a úzkosti.

Hlavní cíle práce učitelek 
- Podporovat duševní pohodu dětí 
- Vést děti ke zdravému životnímu stylu 
- Vzdělávání rozvíjet přirozenou cestou /znalost vývojové psychologie/
- Respektují etický kodex zaměstnanců ve školství

Formy vzdělávání 
Pracujeme podle vlastního programu. Realizovanými činnostmi naplňujeme základní rámcové cíle předškolního vzdělávání a zároveň specifické cíle jednotlivých oblastí. Ke zvoleným tématům jsou vybírány činnosti, které rozvíjejí všechny kompetence dítěte. Do každého tematického celku se snažíme zařazovat činnosti ze všech pěti vzdělávacích oblastí, obsahově ucelené s hlavním tématem. S tématy pracujeme tak dlouho, dokud mají děti o činnost zájem a dokud jim tyto činnosti přinášejí uspokojení. Témata se navzájem prolínají. Projekt je tvořen pro všechny třídy mateřské školy a slouží pro přípravu třídních plánů. Využíváme venkovních prostor školních i mimoškolních. Velká část aktivit se odehrává venku, děti si hrají a učí se za každého počasí v krajině, v prostředí, které bylo po staletí pro vývoj dítěte přirozené. Práce s dětmi je propojována s ročním obdobím. Prostřednictvím osobních zkušeností a zážitků se děti seznamují s přírodními zákony, učí se vzájemné spolupráci, rozvíjejí pozorovací schopnosti, rozvíjejí sebedůvěru, v přírodě se realizují i činnosti výtvarné, činnosti zaměřené na vývoj hrubé i jemné motoriky, rozvoj řeči i školní připravenost. V přírodě je posilována nejen psychická odolnost, ale také odolnost tělesná a manuální zručnost. Také je pozitivně podporován duševní, citový a sociální vývoj dětí. Pobyt venku posiluje imunitní systém a pomáhá v prevenci úrazů i nemocí. Hra v přírodě u dětí podporuje kreativitu, komunikační schopnosti, plánování, ale i neméně důležité vlastnosti jako vytrvalost, sebedůvěru, schopnost soustředění. Venkovní prostředí děti inspiruje k tvůrčí činnosti, šikovnosti, rozvíjení fantazie. V přírodě je možné vše citlivěji prožívat a to všemi smysly. V předškolním období se formují základní životní návyky. Je třeba, aby se dětem od nejútlejšího věku dostávalo dostatku pohybu v přírodním prostředí. Aby se děti seznamovaly s přírodou, která je obklopuje a zároveň se jim vtiskla důležitost a nezastupitelnost přírody spolu s nutností ohleduplnosti k ní. Při různých činnostech je používán především přírodní materiál, přírodniny. Plánujeme časté výlety do okolí, i polodenní. Naším cílem je získávání odpovědnosti k přírodnímu prostředí – snažíme se o takovou školku, kde nebudou děti zahrnuty slovními a obrazovými informacemi, ale kde budou poskytovány příležitosti, aby se učily vnímat přírodní prostředí všemi smysly současně a ve spojení se silnými prožitky i vlastní úspěšnosti. Aktivní a hravou formou rozvíjíme tělesnou zdatnost, procvičujeme smysly, řeč, myšlení, motoriku, emoce, vnímavost, pozornost a soudnost. Morálně volní vlastnosti rozvíjíme nejen ve vztazích mezi dětmi, ale i ve vztahu k rostlinám a živočichům, k místu, kde žijeme. Používáme především metody spojené s pozorováním, tvořením, metody problémového učení (řešení problému) a pokusy k získávání nových poznatků. Děti se učí na základě praktických zkušeností, prožitků. Dítě se učí tomu, co si může vyzkoušet a následně pak použít a uplatnit v životě či při dalším učení. Je důležité, aby mělo dítě radost z procesu řešení a dokončení práce. Vzdělávání v naší MŠ se uskutečňuje ve všech činnostech a situacích, které se v průběhu dne v mateřské škole vyskytnou. Děti si vytváří zdravý způsob života, naučí se šetrně zacházet s přírodními zdroji, naučí se využívat jídla v pozitivním smyslu a naučí se zařadit jídlo do systému hodnot. Velký důraz je kladen na pitný režim dětí. 
Denní řád – režim je dostatečně flexibilní, umožňuje činnosti během dne přizpůsobit potřebám a aktuální situaci (akce školy, potřeby rodičů). Na pobyt venku je kladen velký důraz, děti mají dostatek volného pohybu jak na zahradě, tak v prostorách MŠ. Děti nejsou nuceny ke spánku, je respektována individuální potřeba aktivity, při odpočívaní dodržujeme klidový režim.

Prezentace školy
Prezentaci školy je nezbytnou součást managementu školy. Uskutečňujeme ji těmito metodami: 
- www stránky – internetová prezentace MŠ
- informativní e-maily automaticky zasílané zájemcům
- letáky pro rodiče - informativní tabule v MŠ 
- prezentace školy na veřejnosti – dětská vystoupení při různých příležitostech 
- den otevřených dveří při příležitosti zápisu dětí do MŠ 
- pořádání akcí pro rodiče s dětmi mimo prostory MŠ 


6. VZDĚLÁVACÍ NABÍDKA SHODNÁ

7. Evaluační systém 
7.1. Úroveň školy
7.2. Úroveň třídy 
7.3. Sebereflexe 
7.4. Hodnocení vzdělávacích výsledků třídy / dětí
7.5. Hodnocení vzdělávací nabídky
7.6. Vlastní hodnocení pedagoga - Hodnocení integrovaných bloků

Práce s „Rámcovým vzdělávacím programem pro předškolní vzdělávání“, což je směrodatný dokument, který stanovuje pravidla pro institucionální vzdělávání dětí předškolního věku, s sebou přináší i funkční hodnocení a evaluaci. Smyslem evaluace je posunout naší práci směrem ke zvýšené kvalitě, odstraňovat nežádoucí návyky a neefektivní způsoby práce. Techniky k získání informací jsou rozhovory, diskuse, dotazníky, porady, hospitace, audiovizuální nahrávky práce učitelek… Přehled evaluační činnosti školy je přehledem o tom, jak naše škola a její pedagogové pracují se zpětnou vazbou a je zaměřena na: 
1. Přehledy činností, které probíhají na úrovni školy 
2. Přehled činností, které probíhají na úrovni tříd 
3. Přehled o sledování a hodnocení výsledků vzdělávání u dětí 

7.1. Úroveň školy: Provádí ředitelka, která sleduje a vyhodnocuje průběžně a opakovaně podmínky materiální, bezpečnostní, organizační, ale především pedagogické, psychosociální, hygienické, podmínky týkající se pedagogického stylu, forem a metod práce, dodržování stanovených zásad. Podmínky vyhodnotí 1x za 3 měsíce = hospitace, práci školy 4x ročně na pedagogických radách a provozních poradách. V pololetí a na konci školního roku probíhá Pololetní - Závěrečná evaluace školy (vychází z analýzy tříd). K tomuto komplexnímu vyhodnocení práce školy (vyhodnocení programu jako celku) zaměří evaluaci na následující oblasti: 
- Naplňování cílů programu
- Kvalitu podmínek vzdělávání 
- Způsob zpracování a realizace obsahu vzdělávání (vyhodnotíme nejprve vzdělávací obsah na úrovni tříd a teprve potom jako celku) 
- Práci pedagogů - Výsledky vzdělávání( hodnotící archy - viz příloha Evaluačního systému) 

a. Úroveň třídy : Každý pedagog si v rámci tvorby vlastního Třídního vzdělávacího programu může vytvořit svůj systém evaluace (co se chce dozvědět, proč, jaký přínos očekává) podle těchto stanovených pravidel : DENNÍ EVALUACE : = evaluace pomocí obecných – rámcových cílů (co učím, s jakou hodnotou se dítě setkává, zda má prostor pro samostatnost). Kdykoliv v průběhu dne si můžeme položit výše uvedené otázky a operativně korigovat své působení směrem k požadované kvalitě. 1.Denní zápis (evaluace) do třídní knihy spolu s dětmi (děti vzpomínají co prožily v průběhu dne 2. Zpětná vazby – rozhovory s dětmi i rodiči (velmi cenná je zpětná vazba od kolegyně – jednotnost působení) EVALUACE PŘEDCHOZÍHO TÉMATU (integrovaného bloku, jejího průběhu, výsledku) – po zakončení bloku. K evaluaci předchozího tématu pomohou dílčí (specifické) cíle. S největší pravděpodobností dojdeme při kontrole k závěru, že v celku byly dotčeny všechny, nebo téměř všechny tyto cíle. Cíle, které byly dotčeny minimálně, si poznamenáme a budeme s nimi pracovat dále, v dalším tématu. Po ukončení bloku provedeme Závěrečnou evaluaci, pedagog zhodnotí celkový průběh, zvolené metody a postupy a zejména pak vzdělávací přínos a následně pak vyvodí závěry pro další práci (záznamové, hodnotící archy). 
b. SEBEREFLEXE: hodnocení sebe sama Pedagog se ohlíží za sebe, rozmýšlí své kroky, sleduje výsledky a samostatně je hodnotí a porovnává s obecnými požadavky Tento postup evaluace je logický a zdánlivě jednoduchý. Klade ale vysoké nároky na pravdivost a upřímnost učitelky vůči sobě samé při práci s obecnými – rámcovými cíli a také na vlastní vzdělávání a sebevzdělávání učitelek. Zpětná vazba od rodičů – anketa, kterou vyplňují rodiče, jejím vyhodnocením získáme cenné informace a zjistíme zpětnou vazbu na naší práci. (ukázka viz příloha) 
c. Hodnocení vzdělávacích výsledků dětí: Pedagog sleduje rozvoj a osobní vzdělávací pokroky u každého dítěte zvlášť a důležité informace dokumentuje, vyhodnocuje a tím mu zajistí odpovídající podporu v rozvoji a učení (hledá optimální cesty odpovídající jeho možnostem a potřebám). Tyto záznamy jsou zcela důvěrné a přístupné pouze pedagogům v MŠ a rodičům. Každý pedagog si může zvolit svůj systém, formu, rozsah a způsob záznamů. (viz např. záznamový arch – oblasti vývoje v předškolním věku) Na konci školního roku vypracují pedagogové komplexní „Závěrečné hodnocení vzdělávacích celků“, doplňujících programů za daný školní rok s tímto zaměřením: 
- Uplatňování evaluačních postupů, využívání jejich výsledků ve své práci 
- Naplňování cílů programu 
d. Hodnocení vzdělávací nabídky - Třídní vzdělávací program 
e. Hodnocení integrovaných bloků (zda je jejich zaměření dostatečně široké, jejich věcný obsah je dítěti srozumitelný, užitečný a prakticky využitelný, zachovává principy činnostního učení) + sebehodnocení práce učitelek
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